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TRIVUNAL D ARDITRATGE LADGRA
DHLA COMMIITAT VALFNCIAN

Expediente: PMV-261/2022

ACTA

En Valencia, a las 9:30 horas del dia 01/12/2022, ante el TRIBUNAL DE ARBITRAJE LABORAL
DE LA COMUNITAT VALENCIANA, compuesto por: ROSA MARIA PLA BELTRAN, VICENTE
JAVIER LORENTE RAMON, JUANA SALOM CARRILLO, CARLOS DE LANZAS SANCHEZ y con la
asistencia en funciones de secretaria de IGNACIO RUIZ GRANELL, ha sido presentada
solicitud de conciliaciéon y mediacion, para conocer en este acto del expediente arriba
indicado, registrado en fecha 21/11/2022 a instancias de JOSE VICENTE GARCES LOPEZ, en
nombre de la FEDERACION DE INDUSTRIA DE CCOO-PV y ROSARIO BENITEZ MORON, en
nombre de la FEDERACION DE INDUSTRIA, CONSTRUCCION Y AGRO DE UGT-PV (FICA-UGT-
PV), frente a la ASOCIACION VALENCIANA DE EMPRESARIOS DEL PLASTICO (AVEP) , a
consecuencia de convocatoria de huelga.

COMPARECEN
De una parte, en nombre de la FEDERACION DE INDUSTRIA DE CCOO-PV:

JOSE VICENTE GARCES LOPEZ
FRANCISCO JOSE PLAZA SALA

En nombre de la FEDERACION DE INDUSTRIA, CONSTRUCCION Y AGRO DE UGT-PV (FICA-
UGT-PV):

ROSARIO BENITEZ MORON
MIGUEL CANALES GOMEZ

En calidad de COMITE DE HUELGA:

PASCUAL PEREZ CARDONA AGUEDA LOPEZ ALARTE

MARIA ISABEL AYALA CASA FRANCISCO JAVIER TUDELA ORTIZ
VICENTE BENITEZ GASTALDO JOSEFA LOPEZ LOPEZ

RAMON HEREDIA CARRENO JAVIER PALACIOS PEREZ

MANUEL BUENROSTRO GONZALEZ JULIO PEREZ OLIVER

JOSEP SIMO LLOPIS EMILIO SOLER LAFUENTE

(AVEP):

CRISTINA MONGE FRONTINAN LLANOS MICO SANCHEZ
ISABEL MICO ROMERO IRENE RIVAS CALATAYUD
ERNESTO VICENTE BOU RUIZ JOAQUIN LOPEZ FECED
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DATOS PERSONALES: En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos le informamos que el responsable de sus datos personales es FUNDACION TRIBUNAL DE ARBITRAJE
COMUNITAT VALENCIANA, y los utilizara para la gestion de los servicios de mediacion y/o arbitraje en los que usted es parte o interesado. Sus datos no seran cedidos a terceros, salvo por obligaciones legales. Puede solicitar
informacién adicional sobre Proteccion de Datos asi como ejercer sus derechos en la siguiente direccion: C/ Amadeo de Saboya, n22, planta baja, 46010 Valencia.
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TIIDUNAL D'ARBITRATSE LADORA
DE LA COMINITAT VAL FNCIAN

MIGUEL MARTINEZ MARTINEZ ANNA M2 MARTINEZ GONZALEZ
FRANCISCO JAVIER ALBERT CIRUJEDA

Los hechos que son origen del conflicto, son los que constan en el escrito de demanda
presentado, que se da por reproducido.

ABIERTO EL ACTO: Se reanuda la sesion suspendida el pasado dia 28/11/2022 y se concede
la palabra a los comparecientes que alegan lo que a sus intereses conviene y manifiestan
que habiendo sido ratificado por las asambleas de trabajadores el preacuerdo alcanzado el
pasado dia 28 de noviembre, elevan el mismo a ACUERDO en los siguientes términos:

1. Se actualizaran las tablas de 2021 en un 0,8% pactado del convenio anterior y se
abonara en el mes de diciembre de 2022.

2. Se alcanza un acuerdo parcial en materia econémica para los ejercicios 2022, 2023 y
2024, para los cuales se establece un incremento salarial como sigue:

- 2022:5,2%
- 2023:3%
- 2024: 2%

3. Se acuerda aplicar una revision salarial para los ejercicios 2023 y 2024 en los
términos establecidos en la redaccion actual del convenio en su articulo 39, a
excepcion de lo referente a:

- Estableciendo un tope para dichas revisiones de +- 2% para cada ejercicio.
- Siendo aplicable la revision para el ejercicio 2023 desde 1 de enero de 2024 y la
revision para el ejercicio 2024 desde el 1 de enero de 2025,

independientemente de la firma del siguiente convenio.

4. Los atrasos de los incrementos de 2022, en un 4%, se abonaran en el mes de
diciembre. El diferencial entre el 4% y el 5,2% se abonara hasta el 28 de febrero.

5. Las tablas resultantes de aplicar las actualizaciones anteriores, es decir, tablas
definitivas de 2021, definitivas de 2022 y provisionales de 2023, se firmaran el

lunes 5 de diciembre de 2022, a las 9:00 horas en la sede del TAL.

Dichas tablas salariales supondran un acuerdo parcial de convenio que se elevara a
publicacion en el BOP.

La parte empresarial delega la firma de dichas tablas en ANNA MARIA MARTI
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La mesa negociadora del convenio colectivo delega las gestiones para la publicacién
de dicho acuerdo parcial en el BOP en ANNA MARIA MARTINEZ GONZALEZ con DNI
24382927Y y FRANCISCO JAVIER ALBERT CIRUJEDA con DNI 48438653D.

El Acuerdo adoptado por las partes tiene la eficacia establecida en los articulos 26 y 18.2 del
VIAS.A.C.-C.V. de fecha 12 de septiembre de 2017 (DOGV 8166/09.11.2017), obligando a las
partes a su cumplimiento y dando por finalizado el conflicto entre las mismas. Igualmente,
supone la DESCONVOCATORIA DE LA HUELGA planteada.

Leida el Acta, la firman los comparecientes y los componentes del Tribunal de Mediacién en
el lugar y fecha sefalados en el encabezamiento. Seguidamente, por la Secretaria se dara
traslado a las partes de certificacion de la misma.
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